Direktversicherung - Informationen fiir Arbeitgeber

Pangaea Life bAV Invest

Warum eine nachhaltige Direktversicherung als Zukunftsvorsorge?

Die Suche nach neuen Mitarbeitenden gestaltet sich vor dem
Hintergrund des demographischen Wandels zunehmend
schwieriger. Um neue Arbeitnehmer anzusprechen und zu
Uberzeugen, werden aussichtsreiche personalpolitische Ins-
trumente sowie eine starke Arbeitgebermarke benétigt. Ein
zentrales Argument sowohl in der Mitarbeitersuche als auch
Mitarbeiterbindung ist dabei ein attraktives Angebot der be-
trieblichen Altersvorsorge.

So funktioniert die Pangaea Life bAV Invest

Die Pangaea Life bAV Invest ist eine fondsgebundene Renten-
versicherung in der Zusageart einer beitragsorientierten Leis-
tungszusage (BOLZ). Sie kombiniert die Sicherheit einer klas-
sischen wertbestandigen Anlage mit klimafreundlicher Rendite
durch die Anlage in die Spezialfonds Pangaea Life Blue Energy
und Pangaea Life Blue Living. Es wird eine Mindestrente

Zudem richten immer mehr Arbeitgeber ihre Unternehmens-
politik auf 6kologische Verantwortung aus. Denn flr Mitarbeiter
und Kunden gewinnt der schonende und nachhaltige Umgang
mit Ressourcen immer mehr an Bedeutung.

Mit der Pangaea Life bAV Invest kdnnen Arbeitgeber betrieb-
liche Vorsorge 6kologisch nachhaltig anbieten und ihre soziale
Verantwortung sichtbar leben. So erhalten Unternehmen ein
Uberzeugendes Argument flr interessierte Arbeitnehmer und
kénnen ihre Arbeitgebermarke nachhaltig positionieren.

garantiert. FUr die vereinbarten Leistungen steht zum Renten-
zahlungsbeginn mindestens die Summe von 80% der gezahl-
ten Beitrage zur Verfigung. Um Ertragschancen zu nutzen und
gleichzeitig groBtmogliche Sicherheit zu gewahrleisten, werden
die Beitrage auf zwei Topfe aufgeteilt.
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Hohe Sicherheit

Topf 1: Sicherungsvermoégen

Ein Teil der Beitrage wird konservativ und besonders
wertbestandig im Sicherungsvermégen der Bayerischen
angelegt. Dies erzeugt die Garantie. Die nachhaltige
Ausrichtung des Sicherungsvermdgens wird durch die
Unterzeichnung der Prinzipien fir verantwortliches In-
vestieren (UN PRI) von der Bayerischen verdeutlicht.

Hohe Ertragschancen

Topf 2: Fondsanlage

Der zweite Teil wird in die Fondsanlage investiert. Damit
kénnen lhre Mitarbeitenden von den Ertragschancen der
Okologisch und sozial nachhaltigen Pangaea Life Fonds
profitieren. Dieser Teil der Beitrége flieBt frei aufteilbar in
den Pangaea Life Blue Energy und Pangaea Life Blue
Living.



Nachhaltigkeit der Kapitalanlagen

Der Pangaea Life Anlageausschuss mit Experten der Bayerischen berat die Pangaea Life Fonds und pruft vor jeder Investition
das Risiko-Rendite-Verhaltnis und speziell die Erfillung der Nachhaltigkeitskriterien.

Pangaea Life Blue Energy

Der Pangaea Life Blue Energy investiert vorwiegend in regenerative Energiegewinnung,
zum Beispiel Windparks, Wasserkraft- und Solaranlagen. Auch Energiespeicher und
energieeffiziente Projekte sind Teil der Investitionsstrategie.

Pangaea Life Blue Living

Der Pangaea Life Blue Living investiert in nachhaltige Immobilien weltweit, mit Fokus
auf die Metropolregionen Deutschlands. Die Gebaude haben eine hohe Energieeffizienz.
Sie bieten 6ffentlich geférderten Wohnraum, Kita-Platze, E-Mobilitat-Konzepte und eine
gute Anbindung an den o6ffentlichen Nahverkehr.

Zukunftsvorsorge mit vielen Vorteilen

« Positionierung als attraktiver und zukunftsorientierter
Arbeitgeber: Sie kdnnen lhren Arbeitnehmern die betriebli-
che Vorsorge 6kologisch nachhaltig anbieten und ihre soziale
Verantwortung so sichtbar leben.

« Transparente und renditestarke Investitionen in die Bereiche
erneuerbare Energien und nachhaltige Immobilien als Teil
der Anlagestrategie.

Global denken, lokal handeln:
Kooperation mit WeForest

Pangaea Life unterstitzt verschiedene 6kologische und
soziale Projekte. Beispielsweise engagieren wir uns bei

We Forest. Alle Projekte sind auf unserer Website
www.pangaea-life.de/nachhaltigkeit/nachhaltige-aktivitaeten
aufgelistet.

Pangaea Life GmbH

Thomas-Dehler-StraBe 25 - 81737 Minchen
Tel. 089/6787-5085

info@pangaea-life.de - www.pangaea-life.de

» Unterstltzung lhrer Mitarbeitenden beim Aufbau einer zusatz-

lichen, attraktiven Altersversorgung.

» Haftungssichere, verwaltungsarme und digitale Abwicklung.
« Steuerliche Férderung: Die Beitrage sind als Betriebsausgaben

abzugsfahig, ein Ausweis in der Bilanz ist nicht erforderlich.
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