
WellYou – Das Gesundheitsbudget  
mit Budgethöhen von 300, 600 und 900 € 
Baustein zur betrieblichen Krankenversicherung   

Die bKV-Produkte der Barmenia sind für die Anforderungen 
des Arbeitgebers und  die Bedürfnisse des Arbeitnehmers 
gleichermaßen entwickelt worden. Vor allem die Absicherung 
im Bereich der Gesundheitsversorgung ist eine Wunschleistung 
von vielen Mitarbeitern und wird somit als ein echter Mehrwert 
empfunden.

Das Produkt WellYou ist so gestaltet, dass ein einfacher Prozess 
von der Beantragung bis hin zur Leistungsabrechnung sicher-
gestellt ist. WellYou leistet immer zu 100 % im Rahmen des  
gewählten Budgets für zahlreiche Leistungen der Gesund
heitsversorgung.

Die Vorteile für den Arbeitgeber:

	 �Sie sind in den Abrechnungsprozess nicht eingebunden 
und haben  somit keinen zusätzlichen Aufwand Wahlmög-
lichkeit zwischen fixen maximalen jährlichen Erstattungs-
höhen von 300, 600 oder 900 €

	 �Günstige monatliche Einheitsbeiträge, einfaches und  
verständliches  Produktkonzept – immer 100 % Leistung

	 �Umfangreiches Gesundheitsbudget als zentraler Baustein 
zur ambulanten Versorgung  

Gesundheitsversorgung auf hohen Niveau: Über dieses persönliche 
Gesundheitsbudget können Sie als Ergänzung zu den Leistungen  
Ihrer gesetzlichen oder privaten Krankenversicherung frei verfügen! 

Die Vorteile für den Arbeitnehmer:

	 �Moderner und umfangreicher Leistungskatalog für Gesund
heitsleistungen (z. B. Sehhilfen, Heilmittel, Hilfsmittel, 
Vorsorgeuntersuchungen, Arznei-/Verbandsmittel, Schutz
impfungen Zahnbehandlungen und Krankentagegeld)

	 �Für PKV und GKV versicherte Personen gleichermaßen 
geeignet Einfacher Abrechnungsprozess

	 �Leistungsbeleg über App einreichen

	 �Umfassendes und kundenorientiertes Produktkonzept

	 �Keine Gesundheitsprüfung und Verzicht auf die üblichen 
Wartezeiten
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Leistungen:

Der Mitarbeiter kann auf ein jährliches Gesundheitsbudget 
zurückgreifen, das für Leistungen in den folgenden Bereich 
zur Verfügung steht:

	 �Sehhilfen (z. B. Brillen und Kontaktlinsen)

	 �Operationen zur Behebung von Fehlsichtigkeit  
(z. B. LASIK-Operationen)

	 �Naturheilverfahren durch Ärzte und Behandlungen durch 
Heilpraktiker (z. B. Akupunktur, Osteopathie, Chiropraktik)

	 �Heilmittel (z. B. Krankengymnastik, Massagen, Logopädie) 

	 �Hilfsmittel (z. B. Hörgeräte, Krankenfahrstühle)

	 �Arznei- und Verbandmittel

	 �Vorsorgeuntersuchungen durch Ärzte

	 �Schutzimpfungen (z. B. Reiseschutzimpfungen)

	 �Zahnersatz (z. B. Implantate, Brücken, Kronen) 

	 �Zahnbehandlung (z. B. hochwertige Kunststoff- 
Füllungen, Wurzel- und Parodontose-Behandlungen)

	 �Zahnmedizinische Prophylaxe-Maßnahmen (z. B. professi-
onelle Zahnreinigung, Fissuren-Versiegelung)

	 �Zahn- und Kieferregulierungen (Kieferorthopädie)  
nach Unfällen Krankenhaustagegeld in Höhe von 10 €,  
max. 28 Tage

Bei der Budgethöhe kann zwischen 300, 600 und 900 € im 
Jahr gewählt werden und diese wird zu 100 % erstattet.

Zusätzlich bietet die Barmenia umfassende Serviceleistungen, 
die nicht das Gesundheitsbudget des Mitarbeiters belasten. 

Dies sind im Einzelnen:

	� Gesundheitstelefon medizinische Fachberatung – 
kompetent und  unkompliziert – an 365 Tagen im Jahr  
rund um die Uhr. 

	 �Facharzttermin-Service: Ein zeitnaher Facharzttermin 
kann von großer  Bedeutung sein! Die Barmenia kümmert 
sich um die Organisation  und Vereinbarung eines frühest-
möglichen Termins beim Spezialisten. 

	 �Erschöpfungsprävention: Spezialisten geben Hilfestellung 
und Tipps  für einen gesundheitsbewussten Umgang mit 
hohen Stressbelastungen im Alltag.

	 �Telemedizin: Kostenlose ärztliche Beratung per App, 
Computer oder  Telefon. Das heißt: Kompetente medizi-
nische Beratung – an sieben Tagen in der Woche, rund 
um die Uhr. Und ohne Wartezeiten. Fachärzte aus über 30 
Fachrichtungen beraten telefonisch oder per Videochat.

Beiträge:

Der Abrechnungsprozess ist denkbar einfach: Es erfolgt eine 
Registrierung über  das Kundenportal meine-barmenia.de. 
Danach kann automatisch die Rechnungs App genutzt wer-
den, um die Rechnungen für die Erstattung einzureichen.

Beitragsbefreiung 
 
Kein zusätzlicher Aufwand durch An- und Abmeldungen auf-
grund persönlicher Ereignisse bei Mitarbeitern, denn der An-
spruch auf Leistungen bleibt auch bei Bezug von Elterngeld 
(max. 12 Monate pro Kind), Pflege- und Familienpflegezeit 
(max. 6 Monate pro Pflegezeit) sowie längere Arbeitsunfähig-
keit ab dem 43. Tag (zeitlich unbegrenzt) bestehen.

Risikoträger:
Barmenia Versicherungen AG
Barmenia-Allee 1 
42119 Wuppertal

In Kooperation mit

Alters- 
gruppe

WellYou 
300  

Beitrag in €

WellYou 
600  

Beitrag in €

WellYou 
900 

Beitrag in €

0 – 16 10,50 € 16,70 € 23,50 €

16 – 67* 13,00 € 21,10 € 29,50 €

67 – 24,90 € 43,00 € 55,00 €

13,50 € 22,00 € 30,50 €* Befreiungsvariante

Beratung & Begleitung

Der erfolgreiche Einsatz der bKV ist das Ergebnis 
einer professionellen Beratung und einer engagier-
ten Begleitung vor Ort. Dazu sind wir auch persön-
lich für Sie da. Und stellen Ihnen gern die passen-
den Berechnungs- und Planungsinstrumente zur 
Verfügung. Sprechen Sie mit uns!

Competence Center Firmenkunden 
Experten-Tel. 0202 438 3995 
competencecenter-firmenkunden@barmenia.de


